MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészril a

Cégnév: Ludas Kézségi Onkormanyzat
Székhely: 3274 Ludas, F6 tér 1.

Adoészam: 15729538-2-10

Képviseli: Vargané Csengeri Monika, polgarmester

mint megbizo (a tovdbbiakban: Megbizd), mdsrészrdl a

Cégnév: Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft.
Székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.

Adoszam: 25431247-2-10

Cégjegyzékszam:  10-09-035485

Képviseli: Kovécs Mihaly, Ugyvezetd

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott, egyiittesen: Felek) kozott az alulirott
helyen és id6ben, a kovetkez6 feltételekkel:

Preambulum

Felek megallapitjak, hogy Megbizott kizarolag Megbizd, és mdas Onkormanyzatok
tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasig.

Felek kijelentik, hogy jelen szerz6dés nem tartozik a kézbeszerzésekrol sz416 2015. évi
CXLIII térvény (a tovabbiakban: Kbt.) hatalya ald, annak 9. § (1) bekezdés i) pontja
alapjan az alabbi indokokra figyelemmel:

A jelen szerz6dés megkotésekor hatalyos Kbt. 9. § (1) bekezdés 1) pontja a kévetkez6k
szerint rendelkezik:

. E torvényt nem kell alkalmazni az 5. § (1) bekezdésében meghatdrozott ajanlatkérd szervezet
olyan jogi személlyel kététt szerz6désére, amely felett az ajanlatkérd mds ajanlatkérdkkel
kbzosen a sajat szervezeti egységei felettihez hasonld kontrollt gyakorol, az ajdnlatkérdk
kbzosen dontd befolydssal rendelkeznek annak stratégiai céljai meghatdrozdsdban és
miikddésével kapcsolatos jelentds dontéseinek meghozataldban, valamint amelyben kézvetlen
magadntdke-részesedés nincsen, és amely éves netté drbevételének tobb mint 80%-a a kontrollt
gyakorlo ajanlatkérdvel (ajdnlatkérdkkel) vagy az ajdnlatkérd dltal e pont szerint kontrolldlt
mads jogi személlyel kétott vagy kotendd szerzédések teljesitésébdl szarmazik.”

Felek a fentiek alapjan megallapitjak, hogy nem sziikséges a Kbt. rendelkezéseit
alkalmazni a jelen szerz6dés vonatkozasdban, feltéve, hogy az alabbiak szerinti
konjunktiv feltételek teljesiilnek: '

a) aszerz6dés olyan jogi személlyel jon létre, amely felett a Kbt. 5. § (1) bekezdése
szerinti ajanlatkérok kozosen, a sajat szervezeti egységei felettihez hasonld
kontrollt gyakorolnak, azaz koz6sen dontd befolyassal rendelkeznek a stratégiai
céljai meghatérozasaban és mikodésével kapcsolatos jelentds dontéseinek
meghozataldban, valamint amelyben k6zvetlen magantéke-részesedés nincsen
(strukturdlis fiiggés), és

b) amely éves nettd éarbevételének tobb mint 80%-a a kontrollt gyakorld
ajanlatkérokkel, vagy az ajanlatkérd altal e pont szerint kontrollalt mas jogi
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személlyel kotott vagy kotendd szerzédése teljesitésébél szarmazik (gazdasagi
fliggés), és

¢) valamennyi ajanlatkérd képviselteti magat a kontrollalt jogi személy
dontéshozo szerveiben, és

d) a kontrollalt jogi személy érdekei nem ellentétesek a kontrollt gyakorl6
ajanlatkérdk érdekeivel.

Felek megallapitjak, hogy Megbizottnak tagja kizarélag a Megbiz6 és maés, a Kbt. 5. §
(1) bekezdés c) pontja szerinti ajanlatkérének minbsiils Onkormanyzatok, a
Megbizottban kozvetlen magantéke részesedés nincsen, a Megbizd éves nettd
arbevételének a Megbizéval, illetve az alapitd tagokkal kotott vagy kotendd
szerzOdések teljesitésébdl szarmazik, tovabba a Megbizé és a Megbizott, valamint a
tovabbi 6nkorményzat tagjau kozétt €rdekazonossag 4ll fenn.

Felek megdllapitjck, hogy az elézéek szerinti @)-d) pontokban rogzitett valamennyi
Jeltétel teljesiil, igy a jelen szerzédés vonatkozdsdban alkalmazhaté a Kbt. 9. $ (1)
bekezdés i) pontja.

Felek rogzitik, hogy Megbizé a tdmogatasbol megval6sulé projekt eléirasainak
megfeleléen édrajanlatokat kért be jelen szerz6désben szerepld feladatok ellatésira
vonatkozéan hédrom gazdasigi szereplotdl elézetes piacfelmérés és az ellenérték
versenyeztetése érdekében. A legalacsonyabb Osszegli ellenszolgaltatast tartalmazéd
ajanlatot Megbizott nytjtotta be, erre tekintettel Megbizé Megbizottal kivan szerzédést
kotni.

1. A szerzddés targya

1.1. A Megbizé a ,,Ludas Kozség ()vodéjénak fejlesztése” elnevezéssel palydzatot
kivan benyujtani a TOP-1.4.1-16-HE1 k6dszamut” A foglalkoztatas és az €letmindség
javitdsa csalddbardt, munkéba 4llast segité  intézmények, kozszolgaltatasok
fejlesztésével” cimii palyazati felhivas alapjan.

1.2. A szerz8dés teljesitése soran Megbizott az alabbi feladatok elvégzését vallalja:
Megalapozé dokumentum és mellékleteinek elkészitése a TOP-1.4.1-16-HE1
palyazati felhivas eléirdsai alapjan.

A Megalapoz6 dokumentum elkészitésének legkés6bbi id6pontja a TOP-1.4.1-16-HE1
tamogatasi kérelem benyuijtasi hatéridejét megel6z6 5 munkanap.

1.3. Megbizott kijelenti, hogy a Feladatok teljesitését elvallalja, a teljesitéshez
sziikséges szakmai képesitéssel, tapasztalattal, engedéllyel, munkaerével rendelkezik.

2. Felek jogai és kotelezettségei
2.1. A Megbizott 1.2. pontban részletezett feladatait a Megbiz6 rendelkezései alapjan,
a Megbizéval kozosen egyiittmiikdve, annak érdekében €s javara, a Megbizo altal

megadott megfeleld hatarid6ben kételes teljesiteni.

2.2. A Megbizott koteles a Megbizé utasitasait kovetni. A Megbizott a Megbizo
utasitasatdl akkor térhet el, ha ezt a Megbizé érdeke feltétleniil megkoveteli, és a
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Megbizé eldzetes értesitésére mar nincs mod. Ilyen esetben a Megbizot késedelem
nélkiil értesiteni kell.

2.3. Ha a Megbiz6 célszertitlen vagy szakszeritlen utasitast ad, a Megbizott koteles 6t
erre figyelmeztetni. Ha a Megbiz6 a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, a
Megbizott a szerz6déstodl elallhat, illetve a szerzbdést felmondhatja, vagy a feladatot a
Megbizd utasitisai szerint, a Megbizé kockazatara ellathatja. Meg kell tagadnia az
utasitads teljesitését, ha annak végrehajtidsa jogszabdly vagy hatdsagi hatdrozat
megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné masok személyét vagy vagyonat.

2.4. A Megbizé koteles megtériteni az utasitas teljesitésével kapcsolatban felmeriilt
koltségeket. A Megbizott az utasités teljesitését megfeleld biztositék adasdhoz ktheti.
Ha a Megbiz6 nem ad megfelelé biztositékot, a Megbizott az utasitis teljesitését
megtagadhatja.

2.5. Megbizott a jelen szerzddésben meghatarozott feladatainak ellatisara jogosult
harmadik személy (k6zremik6dé) szolgdltatdsat igénybe venni, melynek
tevékenységéért uigy felel, mintha a munkat maga végezte volna.

2.6. Megbizo koteles a palyazattal kapcsolatosan valamennyi informéciét, adatot,
dokumentumot atadni Megbizott részére, melyek a palydzat szakszer(i elkészitéséhez
sziikségesek. Megbizott koteles a Megbizotol a munka soran kapott informaciokat,
dokumentumokat, munka soran elkésziilt dokumentumokat bizalmasan kezelni.

2.7. A Megbizott koteles a Megbizot tevékenységérol és a feladat allasarol kivansagara,
sziikség esetén e nélkiil is tdjékoztatni. A Megbizott koteles a megbizdt tajékoztatni, ha
a felmertilt 4j kortilmények az utasitdsok modositasat teszik indokolttd. A megbizott
koteles a megbizdt a megbizas teljesitésérol késedelem nélkiil értesiteni.

2.8. Szerz6do felek rogzitik, hogy a feladat elvégzése soran szorosan egyiittmikddnek,
haladéktalanul tdjékoztatjdk egymast minden olyan eseményrdl, mely a feladat
teljesitésére, hataridok megtartdsara hatassal lehet.

2.9. A Megbizo ellendrzi a Megbizott tevékenységét, és koteles minden téle elvarhatot
megtenni annak érdekében, hogy a Megbizott szerz6désszerli teljesitését a Megbiz6i
késedelem ne akadalyozza.

3. A Megbizisi dij

3.1. A Megbizottat 700.000,- Ft + AFA, azaz hétszazezer forint + AFA, dsszesen
brutté 889.000,- Ft, azaz nyolcszaznyolcvankilencezer forint megbizasi dij illeti meg
a jelen szerzddésben foglalt feladatok ellatasaért.

A megbizasi dij szdmlajat Megbizott 60 napos fizetési hataridé mellett jogosult
kiallitani, amelyet Megbiz6 koteles ezen hataridon beliil atutaldssal megfizetni.

A teljesitési igazolas kidllitasdnak esedékessége a ,Ludas Kozség Ovodajanak
fejlesztése” cimii palyazat tdmogatdi dontés kézhezvételének napja.

3.2. Abban az esetben, ha Megbiz6 a szamla kiegyenlitésével késedelembe esne, ugy

az esedékességtol a tényleges teljesitésig terjedé id6tartamra koteles a Ptk. szerinti
késedelmi kamatot megfizetni.
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4.

Titoktartas

A Megbizott kételezi magét, hogy a jelen jogviszonybdl fakadéan tudomasara jutott
adatokat és informaciokat tizleti titokként kezeli, azokat illetéktelen személynek nem
szolgéltatja ki. Harmadik személy kozremiikodése esetén gondoskodik arrdl, hogy a
fenti titoktartasi kotelezettséget a kozremiiksds is betartsa.

5. A szerz$dés hatilya

5.1.

5.2.

6.

6.1.

6.2

6.4

B.3.

6.6.

Jelen szerz6dés hatalya a mindkét fél altal torténd aldirdsinak napjan kezdddik.
Jelen szerzédést a tdmogat6i dontés kézhezvételének napjaig kotik.

Szerzédés megsziintetése

Egyik fél sem jogosult a jelen szerz6dést felmondani a palyézat beadasi hataridejét
megel6z6 30 napnal korabbi idétartamra, kivéve sulyos szerzédésszegés esetén.
Megbizott nem mondhatja fel a jelen szerzédést a megalapoz6 dokumentum
elkészitése elott, kivéve Megbizé stlyos szerz6désszegése esetén.

Szerz8d6 felek sulyos szerzédésszegésnek tekintik:

- Megbizott részérél, ha bizalmassagra, titoktartisra vonatkozé rendelkezést
megszegi, vagy palyazatirasi feladatainak nem tesz eleget.

. A Megbiz6 felmondasa esetén a Megbizé koteles megtériteni a Megbizottnak a

felmondassal okozott kart, kivéve, ha a felmondisra a Megbizott silyos
szerzddésszegése miatt keriilt sor.

- Ha a szerzédést a Megbizott alkalmatlan idében mondta fel, kételes megtériteni a

Megbizénak a felmondéssal okozott kart, kivéve, ha a felmondasra a Megbizé
sulyos szerz8désszegése miatt keriilt sor.

A felmondasi id6 alatt Megbizott kiteles a folyamatban 1év§ feladatokat teljesiteni,
€s biztositani, hogy a felmondasi idé leteltekor, vagy a Megbizé altal megjelolt
egyeb idépontban a folyamatban 1évé tigyeket oly modon tudja 4tadni Megbizé
részére, hogy az atadéssal Megbiz6 érdekei ne sériiljenek.

A szerz6dés megsziinésekor a Megbizott koteles a Megbizénak mindazt kiadni,
amihez a megbizés teljesitése céljabél vagy eljardsa eredményeképpen jutott,
kivéve, amit abbdl a megbizas folytan jogosan felhasznalt.

7. Egyéb rendelkezések

7.1.

A jelen szerzbdésben nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a Polgari
Torvénykényv rendelkezései az iranyadéak. Amennyiben a jelen szerzédésbél
fakadéan a felek kozott jogvitara keriilne sor, mindkét félnek torekednie kell a
jogvita békés, peren kiviili megoldésara.
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7.2.Ha a jelen szerz6dés valamely rendelkezése érvénytelennek bizonyulna, az az
egész szerzddés érvényességét nem érinti. A Felek az igy kiesé rendelkezést
kozosen, annak megfelels tartalmt, érvényes, jogszabalyoknak megfelelé
rendelkezéssel pétoljak.

7.3. Kapcesolattartasra kijelolt személyek:

Megbizott részérél:

Név: Ivicsics Viktor projektmenedzser
Telefonszam: 06-30-779-5990

E-mail cim: ivicsics.viktor@fkkn.eu

Megbiz6 részérél:

Név: Vargané Csengeri Ménika
Telefonszam: +36-37/362-043
E-mail cim: titkarsag@ludas.hu

A felek jelen szerz6dést elolvasds és megértés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jovdhagyolag irtak ala

Kelt: Ludas, 2017. augusztus 8.

Jongaber Goneae Vol

g, -
Vargané Csengeri N}]onlka

polgirmester < ligyvezetd
Ludas Kézségi (")nkorményzat Fejlesztési és Koordindciés Ko6zpont
Nonprofit Kft.

képviseletében képviseletében



